Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul

DELIBERAGAO CBH SANTANA E APORE \° 09, 17 de setembro de 2020.

Aprovar o Relatério Anual de Atividades para o Cumprimento do
Quadro de Metas do Programa Nacional de Fortalecimento dos
Comités de Bacias Hidrograficas

O Comité de Bacia Hidrografica dos Rios Santana e Aporé- CBH Santana e Aporé, no uso de suas
atribuicOes legais, e considerando deliberagdo da 12* Reunido Ordinaria, em 17 de setembro de 2020.

Considerando o Regulamento do Programa Nacional de Fortalecimento dos Comités de Bacias Hidrograficas
(PROCOMITES), estabelecido pela Resolucdo n° 1.190, de 3 de outubro de 2016, da Agéncia Nacional de Aguas
(ANA) e as exigéncia firmadas pelo Contrato 069/2017/ANA;

Considerando a Resolugdao CERH n° 046, de 18 de agosto de 2017, conforme Quadro de Indicadores e
Metas: Sintese Estadual/Ano III;

DELIBERA:

Art. 1°, Aprovar o Relatério Anual de Atividades, referentes ao ano de 2019, conforme anexo Unico;
Art. 29 Esta deliberacdo entra em vigor na data de sua aprovagao.

Campo Grande/MS, 17 de setembro de 2020.

PRISCILA QUEVEDO MONTEIRO GARCEZ
Presidente do CBH Santana e Aporé

ANEXO UNICO

COMPONENTE I: FUNCIONAMENTO
Indicador Requisitos para certificagdao Atividades Realizadas das Metas Obrigatorias

Regimento Interno Resolucao, deliberacdo, ata, ou | Resolucdo CERH/MS N©° 33, de 15/03/2016
outro instrumento formal e veri-

ficdvel que comprove a existén-
cia de Regimento Interno apro-
vado pelo Comité.

Mandatos e proces- | Decreto, Resolugdo, Deliberacao, | https://www.imasul.ms.gov.br/cbh-rio-santana.apo-
sos eleitorais Ata, ou outro normativo verifi- | re/

cavel que comprove a realizacdo
de processo eleitoral e mandatos
vigentes, em conformidade com
o previsto na Politica Estadual de
Recursos Hidricos

Reunides ordinarias | Atas das reunides realizadas 82 reunido ordinaria
http://www.imasul.ms.gov.br/reunioes-ordinarias-2
92 reunido ordinaria
http://www.imasul.ms.gov.br/reunioes-ordinarias-2
102 reunido ordinaria
http://www.imasul.ms.gov.br/reunioes-ordinarias-2

Quorum Atas das reunides realizadas http://www.imasul.ms.gov.br/reunioes-ordinarias-2
Conformidade| Editais de convocacdo para reu- | Didrio Oficial n. 9.876, de 04 de abril de 2019
Documental nides publicados com a antece- | http://www.imasul.ms.gov.br/convocacoes-cbh-san-
déncia regimental prevista e res- | tana-apore/
pectivas atas aprovadas Diario Oficial n. 9.924, 17 de junho de 2019
http://www.imasul.ms.gov.br/convocacoes-cbh-san-
tana-apore/

Diario Oficial n. 9.984 11 de setembro de 2019
http://www.imasul.ms.gov.br/convocacoes-cbh-san-

tana-apore/
Plano de Trabalho Plano de Trabalho e Relatério | Plano de trabalho Ano Il - 2019 (Portal Doc-CBH)
e Relatorio de Anual de Atividades aprovados | https://dspace.ana.gov.br/xmlui/hand-
Atividades pelo comité Ie[123456789[626

htt imasul.ms

—santana -e- aporez
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COMPONENTE II: CAPACITAGCAO

Indicador

Requisitos para certificacao

Atividades Realizadas das Metas Obrigatorias

Plano de
Capacitagao

Plano de Capacitagao especifico,
baseado em competéncias, ela-
borado para o Comité de acordo
com as suas necessidades e pe-
culiaridades, aprovado e vigente.

Deliberagdo CBH Santana e Aporé n° V1 ,:° de abril de
Yo

https://www.imasul.ms.gov.br/deliberacoes-cbh-rios-

-santana-e-apore/

COMPONENTE III: COMUNICAGAO

Indicador

Requisitos para certificacdo

Atividades Realizadas das Metas Obrigatorias

Sitio Eletrénico ou
pagina publica em
rede social

Sitio eletronico ou pagina publica
em rede social mantida e atua-
lizada com as principais ativida-
des desenvolvidas pelo Comité
(reunides, eventos, encontros,
noticias a respeito da atuagdo do
Comité, deliberagcdes, mocoes,
etc)

http://www.imasul.ms.gov.br/cbh-rio-santana-apore

Plano de

Comunicacao

Plano de Comunicagao, elabora-
do para o Comité de acordo com
as suas necessidades e peculiari-
dades, aprovado e vigente.

Discutido na 82 reunido ordinaria mas ndo foi aprova-
da deliberacao

Implementacado
do Plano de
Comunicacgao

AcOes previstas no Plano de
Comunicacdo encontram-se em
implementacao conforme crono-
grama

Produtos de divulgagao .

COMPONENTE IV: Cadastro Nacional de Instancias Colegiadas do SINGREH - CINCO

Indicador

Requisitos para certificacao

Atividades Realizadas das Metas obrigatdrias

Conhecimento dos
membros (entidades
e representantes)

Insercdo, em plataforma com-
putacional a ser disponibilizada
pela ANA (CINCO), dos dados e
informagdes relacionadas com o
conhecimento dos membros do
comité.

Alimentacao do Sistema CINCO (02 pessoas cadas-
tradas por CBH para manutencgao do sistema CINCO)

Conhecimento da
Atuacao

Insergdo, em plataforma com-
putacional a ser disponibilizada
pela ANA (CINCO), dos dados e
informagdes relacionadas com a
atuacdo do comité.

Procedimentos operacionais exigidos para cadastra-
mento das informagdes nas plataformas cinco.

Conhecimento dos
Instrumentos

Insergdo, em plataforma com-
putacional a ser disponibilizada
pela ANA (CINCO), do status e
dos contelidos afetos aos instru-
mentos sob governabilidade do
comité (Plano, Enquadramento,
Cobranga).

Procedimentos operacionais exigidos para cadastra-
mento das informagdes nas plataformas DOC-CBH/
ANA. Preenchimento da planilha de certificagdo.
Insergdo, visualizagdo dos resultados da planilha sin-
tese de cumprimento das metas.

Organizacao documental do colegiado

COMPONENTE V: INSTRUMENTOS

Indicador

Requisitos para certificacao

Atividades Realizadas das Metas Obrigatorias

TDR para Plano e/ou
Enquadramento

Insergdo, em plataforma compu-
tacional a ser disponibilizada pela
ANA (CINCO), da minuta conso-
lidada de TDR para elaboracao
de Plano e/ou Enquadramento,
aprovada pelo Comité.

Em processo de elaboragdo e tramites para licitagao
de empresa

COMPONENTE VI: ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

Indicador

Requisitos para certificagdo

Atividades Realizadas das Metas Obrigatorias

AcgOes conjuntas de
Acompanhamento e
Avaliagao

Atas, Relatdrios e demais docu-
mentagdes resultantes das ativi-
dades de acompanhamento de-
senvolvidas.

Ata da 41 Reunido ordinaria do CERH que encaminha
o Relatoério para Camara Técnica de Instrumentos e
Gestdo de Recursos Hidricos (CTALGH)
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Avaliagao da efetivi-
dade do programa

Atas, Relatorios e demais docu-
mentagOes resultantes das ativi-
dades de acompanhamento de-
senvolvidas.

Parecer da Camara Técnica de Instrumentos e Gestdo
de Recursos Hidricos do CERH/MS

Auto avaliagao do
Comité

Atas, Relatérios e demais do-
cumentagdes resultantes das

atividades de acompanhamento
desenvolvidas.

Pauta da 12 Reunido Ordinaria de 2020

DELIBERAGAO CBH SANTANA E APORE N° 10, 17 de setembro de 2020.

Aprovar o Plano de Trabalho Anual Para o Cumprimento do Quadro de
Metas do Programa Nacional de Fortalecimento dos Comités de Bacias
Hidrograficas - PROCOMITES

O Comité de Bacia Hidrografica dos Rios Santana e Aporé- CBH Santana e Aporé, no uso de suas
atribuigOes legais, e considerando deliberagdo da 122 Reunido Ordinaria, em 17 de setembro de 2020.

Considerando o Regulamento do Programa Nacional de Fortalecimento dos Comités de Bacias Hidrograficas
(PROCOMITES), estabelecido pela Resolucdo n° 1.190, de 3 de outubro de 2016, da Agéncia Nacional de Aguas
(ANA) e as exigéncia firmadas pelo Contrato 069/2017/ANA, conforme Quadro de Indicadores e Metas: Sintese
Estadual/Ano 3;
Considerando o PLANO DE TRABALHO ANUAL apresentado na 122 Reunido Ordinaria.

DELIBERA:

Art. 1°. Aprovar o Plano de Trabalho Anual referentes ao ano de 2020, conforme anexo;
I - Anexo Unico- Plano de Trabalho Anual - Ano 3.
Art. 2° Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua aprovacgao.

Campo Grande/MS, 17 de setembro de 2020.

PRISCILA QUEVEDO MONTEIRO GARCEZ
Presidente do CBH Santana e Aporé

ANEXO UNICO

UF: MS _ PrRocoMITES | Q= AN A
CBH: 217. CBH Santana Aporé Programa Nacional de Fortalecimento A/ N
: . r ité i i < fi
P dos Comités de Bacias Hidrograficas ACENGIANAGIONAL DE AGUAS
PLANO DE TRABALHO - ANO 3
2 COMPONENTE(S) CRONOGRAMA
D AGAO PROPOSTA Oiziﬁég':tzrg/ EXECUTOR A QUE SE
VINCULA 1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre 4°Trimestre
Entidade Estadual,
1 [Capacitagdo de novos membros Membros Novos CBH e Secetaria 1.1
Executiva
Entidade Estadual,
2 |Execugédo do Plano de Capacitagdo Membros dos CBH CBH e Secetaria 1.2
Executiva
Implementag&o e Monitoramento do Plano de Diretoria dos CBH e
3 Capacitagdo Membros dos CBH membro 1.3
Eventos (seminarios/workshop) para capacitagdo Membros do CBH e EnFldadg Estadual,
4 o N . Diretoria CBH e .2
especifica conforme necessidade convidados . .
Secretaria Executiva
~ . ~ - . Entidade Estadual,
5 |Execugdo do Plano de Comunicagdo (TDR) usuéarios da bacia CBH e Diretoria II1.2, 1I1.3
6 Manuteng&o do Sitio Eletrénico (IMASUL) ou pagina elljesturg:qcsodeo rselfjlgs Entidade Estadual e i
publica em rede social \co € secretaia executiva .
sociais
. = « . - Entidade Estadual e
7 Alimentagdo de Dados e Informagdes no Sistema Instituicoes e dois representante V.1, V.2, V.3

CINCO

membros do CBH

indicados pelo CBH

Aprovagdo de TDR para atualizagdo do PRH -
Paranaiba / Bacia do Santana e Aporé

Bacia dos Rios Santana e
Aporé

Parcerias
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