GOVERNO DO ESTADO

Mato Grosso do Sul

Edital de Chamamento Publico n° 01/2022/IMASUL/MS
Processo n® 71/046137/2021

SELECAO ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS INTERESSADAS EM FIRMAR PARCERIA PARA
A FORMACAO SOCIOEDUCATIVA E PROFISSIONAL E INSERCAO NO MERCADO DE
TRABALHO DE ADOLESCENTES COM IDADE DE 16 (DEZESSEIS) ANOS COMPLETOS A 18
(DEZOITO) ANOS INCOMPLETOS, MATRICULADOS NO ENSINO MEDIO.

O Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio do INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DE
MATO GROSSO DO SUL -IMASUL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ1/MF §ob no 02.386.443/0001—93, neste ato representado pelo seu Diretor-Presidente
Sr. ANDRE BORGES BARROS DE ARAUJO, torna publico que realizara a selecéo de entidade
sem fins lucrativos, que tenha(m) como atividade a formacgao sécio-educativa e profissional
de adolescentes, com idade de 16 (dezesseis) anos completo a 18 (dezoito) anos
incompletos, e sua insercdo e integracdo no mercado de trabalho, de acordo com a Lei
Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente; e Lei Federal n©
13.019/2014 e Decreto Estadual n°® 14.494, de 2 de junho de 2016, que tratam de
parcerias celebradas entre a Administracdo Publica e as Organizacdes da Sociedade Civil.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selegdo de propostas visando a
celebracdo de Parceria com o Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio do Instituto
de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul (doravante “IMASUL"”), a ser formalizada por
Termo de Colaboragdo, para a consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco,
envolvendo a transferéncia de recursos financeiros a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
selecionada, conforme condi¢des estabelecidas neste Edital.

1.2. O valor de referéncia estimado para a presente selecdo é de R$ 354.729,60
(Trezentos e cinquenta e quatro mil, setecentos e vinte e nove reais e sessenta centavos)
para um periodo de 12 (doze) meses de vigéncia. O exato valor a ser repassado sera
definido no Termo de Colaboracdo, observada a proposta apresentada pela OSC
selecionada.

1.3. O edital e demais atos do chamamento publico serdo disponibilizados na pagina oficial
do IMASUL, com acesso pelo link: http://www.imasul.ms.gov.br

2. OBJETO DA PARCERIA

2.1. A parceria tem como objeto a execucdo de projeto voltado a formacdo socioeducativa
e profissional e insergdo no mercado de trabalho de até 17 (dezessete) adolescentes, com
idade entre 16 (dezesseis) anos completos e 18 (dezoito) anos incompletos, devidamente
matriculados no ensino médio (doravante “ADOLESCENTES”), ndo se comprometendo, o
IMASUL, a contemplar o total de adolescentes indicado.

2.2.1. Para a consecucao da finalidade de interesse publico da parceria, os ADOLESCENTES
serao qualificados e assistidos pela OSC, diretamente ou por meio dos Conselhos
Municipais dos Direitos da Crianga e do Adolescente, e serdo colocados, pela OSC, para
atuar na sede do Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul, situada na Rua
Desembargador Ledo Neto do Carmo, n. 06, Parque dos Poderes, em Campo Grande — MS.

2.2. Objetivos especificos da parceria:

a) Aumentar a possibilidade de insercdo dos adolescentes no mercado de trabalho formal
e em oportunidade de geragao de trabalho e renda;

b) Oferecer cursos de capacitacdo e treinamento bdasicos aos adolescentes de 16
(dezesseis) a 18 (dezoito) anos para trabalharem como auxiliares de escritorio em
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geral, de forma a evitar a precariedade do emprego para essa camada social em virtude
de falta de formacao profissional adequada e agregar valor aos conhecimentose habilidades
teoricos ja adquiridos pelos adolescentes, propiciando-lhes a oferta de novas modalidades
de formacdo profissional, em conformidade com o padrdao tecnoldgico vigente de
organizacao do trabalho;

c) Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario, social,
profissional, o desenvolvimento de relacbes de afetividade, solidariedade, respeito mutuo,
ampliando o universo informacional dos adolescentes, bem como estimulando o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades e talentos;

d) Propiciar informag0es e vivéncias sobre direitos e deveres sociais, civis e politicos.

2.3. O presente Edital estimula a apresentagdo de projetos que, no adimplemento dos
objetivos citados no item anterior, se proponham a acdes de capacitacdo tedrica de
adolescentes, por meio de cursos e palestras e pratica de atividades que auxiliem em sua
formacdo socioeducativa e profissional, bem como insercdo no mercado de trabalho, de
modo a promover nesse publico-alvo o desenvolvimento: da cidadania, da expressdo
escrita e oral, da orientacdo ao mercado de trabalho, do reconhecimentode seu papel na
sociedade, da ética, da adaptacdo aos objetivos e cultura de empresas, de seus direitos
individuais e coletivos, da vida em comunidade, do conhecimento de seus direitos
trabalhistas, das relagdes interpessoais, da educagdo ambiental, da salde e do
comportamento no ambiente de trabalho.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A acdo da parceria tem por finalidade o cumprimento da politica publica voltada a
promocao da formacao socioeducativa e profissional do adolescente trabalhador, com
idade entre 16 (dezesseis) anos completos a 18 (dezoito) anos incompletos, e sua insercao
e integracdo no mercado de trabalho, atendendo ao disposto no Titulo II,Capitulo V, da Lei
Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).

4. BASE LEGAL

4.1. O procedimento de selegdo sera regido pela Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho
de 2014, pelo Decreto Estadual n® 14.494, de 02 de junho de 2016, pelo Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990), e pelos demais
normativos aplicaveis, além das condigGes previstas neste Edital.

5. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

5.1. Poderdo participar deste Chamamento Publico as Organizagdes da Sociedade Civil
(0OSCs), assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas "a", "b" ou "c",
da Lei Federal n°® 13.019/14, e que atendam aos requisitos estabelecidos neste Edital.

5.2. Para participar do chamamento publico, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos e apresentar os documentos abaixo relacionados:

5.2.1. Declarar que esta ciente e concorda com as disposigdes previstas no Edital e seus
anexos, bem como que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informacdes
e documentos apresentados durante o processo de selegdo, o que devera ser feito
mediante a apresentagao da “Declaragdo de Ciéncia e Concordancia” - Modelo do Anexo I
deste Edital.

5.2.2. Apresentar “Projeto Bdsico”, conforme Modelo do Anexo II e detalhamentos
especificados no item 9.4. deste Edital.

5.2.3. Apresentar “Planilha de Proposta de Preco”, conforme Modelo do Anexo III e
detalhamentos especificados no item 9.4. deste Edital. A Proposta de Preco devera ser
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detalhada, explicitando valores unitarios e total, por ADOLESCENTE, referentes a salario,
encargos trabalhistas, uniforme, seguro de vida, vale-transporte, e demais despesas
referentes a manutencao do termo de parceria, para uma carga horaria de atividades no
IMASUL compativel com o horario escolar, de 6 (seis) horas diarias, perfazendo um total
de 30 (trinta) horas semanais.

5.2.4. Possuir capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser atestado mediante Declaracao
do representante legal da OSC, conforme “Declaracdo de Capacidade Técnica e
Operacional” - Modelo do Anexo IV deste Edital, demonstrando possuir instalagdes e outras
condicdes materiais ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisicdo com
recursos da parceria (art. 33, V, alinea “c” e § 59, da Lei Federal n® 13.019/2014 e art.
26, X e § 19, do Decreto Estadual n° 14.494/16). A Declaracdo devera ser
acompanhada de comprovantes, tais como: contrato de locacao ou escritura do
imovel, relacdao de equipamentos disponiveis, relacdo da equipe de trabalho que
atuara na execucao do Termo de Colaboracdo, com indicacao de sua qualificacdo
e descricdao sucinta de suas funcodes, eventuais diplomas de capacitacao dos
funcionarios mais relevantes ao desenvolvimento da parceria, entre outros que a
OSC repute pertinentes.

5.2.5. Possuir experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano de capacidade técnica e
operacional, a ser comprovada mediante os seguintes meios, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com drgdos e entidades da administragdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;

b) relatoérios de atividades com comprovacao das acdes desenvolvidas;

C) publicagGes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou Projeto Bdasicos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por 6rgdos publicos, instituicbes de ensino, redes, organizagoes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissoes
ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC (art. 33, V, alinea
“b”, da Lei Federal n°® 13.019/14 e art. 26, III, do Decreto Estadual n® 14.494/2016).

5.2.6. Apresentar copia do estatuto registrado e suas alteragbes, o qual preveja:

a) objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, I, e
art. 35, III da Lei Federal n° 13.019/14 e artigo 26, I, do Decreto Estadual n©°
14.494/2016);

b) que, em caso de dissolugdo da OSC, o respectivo patriménio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n°
13.019/14 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da OSC extinta (art. 33,
III, da Lei Federal n° 13.019/14 e artigo 26, I, do Decreto Estadual n® 14.494/2016); e

c) escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, IV, da Lei Federal n® 13.019/14 e artigo 26,
I, do Decreto Estadual n® 14.494/2016).
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5.2.6.1. Estdo dispensadas das exigéncias fixadas no Item 5.2.6, letras “a”, primeira
parte, e “b” as organizagoes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, § 2° e § 39,
da Lei Federal n° 13.019, de 2014).

5.2.6.2. Na hipotese de a OSC se tratar de sociedade cooperativa, deverd demonstrar o
atendimento das exigéncias previstas na legislacao especifica (art. 2°, I, alinea “b”, e art.
33, § 3°, da Lei Federal n° 13.019/14).

5.2.6.3. Além do Estatuto e suas alteragoes, é facultado a OSC, caso assim entenda
pertinente, apresentar organograma da instituicdo ou documento similar que contenha a
especificacao de seus setores internos (ex.: setor de recursos humanos, setor de financeiro
etc.).

5.2.7. Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo
nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletronico, nimero e 6rgao expedidor da Carteira de Identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme
“Relagao Nominal de Dirigentes” - Modelo do Anexo V deste Edital (art. 34, V e VI, da Lei
n° 13.019/2014 e art. 26, VII, do Decreto Estadual n° 14.494/16).

5.2.8. Apresentar comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, 2 (dois) anos com cadastro ativo (art. 33, V,
alinea “a”, da Lei Federal n® 13.019/14 e art. 26, II, do Decreto Estadual n° 14.494/16).

5.2.8.1. Caso nenhuma OSC proponente atenda ao requisito temporal estabelecido no
Item 5.2.8., a critério do IMASUL, podera ser reduzido o prazo minimo de existéncia da
OSC por ato especifico da autoridade competente no ambito do d6rgdo ou entidade
responsavel por este Chamamento Publico (art. 33, “caput”, inciso V, alinea “a” da Lei n°
13.019/2014).

5.2.9. Apresentar “Declaracao de Comprovacao de Endereco” — Modelo do Anexo VI deste
Edital, acompanhada de copia de documento que comprove que a OSC funciona no
endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locacao (art. 34, VII,
da Lei Federal n°® 13.019/14 e art. 26, VIII, do Decreto Estadual n°® 14.494/16).

5.2.10. Apresentar as certiddoes abaixo indicadas:

a) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(art. 34, II, da Lei Federal n° 13.019/14 e art. 26, do Decreto Estadual n® 14.494/16);

b) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais (art. 34, II, da Lei Federal n® 13.019/14 e art.
26, do Decreto Estadual n© 14.494/16);

c) Certiddo Negativa de Débitos Municipais (art. 34, II, da Lei Federal n°® 13.019/14 e art.
26, do Decreto Estadual n© 14.494/16);

d) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — CRF/FGTS
(art. 34, II, da Lei Federal n° 13.019/14 e art. 26, do Decreto Estadual n® 14.494/16); e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT (art. 34, II, da Lei Federal n°
13.019/14 e art. 26, do Decreto Estadual n° 14.494/16).

5.2.10.1. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas,
no caso das certiddes previstas nas letras “a” a “e” do item 5.2.10 deste Edital (artigo 26,
§ 29, do Decreto Estadual n° 14.494/16).

5.2.11. Apresentar declaragao do representante legal da OSC com informacdao de que a
OSC e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei
Federal n° 13.019/2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme
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“Declaracao de Nao Impedimento” - Modelo do Anexo VII deste Edital (art. 26, IX e art.
27, 1, do Decreto Estadual n® 14.494/16).

5.2.12. Apresentar declaracdo do representante legal da OSC de que ndo contratara, para
prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo
em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgao ou entidade da Administracdo Publica
Estadual celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orcamentarias, conforme “Declaracdao de que nao contratara servidor
ou empregado publico” - Modelo do Anexo VIII deste Edital (art. 27, II, do Decreto
Estadual n° 14.494/16).

5.2.13. Apresentar declaracao do representante legal da OSC, conforme “Declaracao de
Nao Remuneracao” - Modelo do Anexo IX deste Edital, de que ndo serao remunerados, a
qualquer titulo, com os recursos repassados pela parceria:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente do érgao ou de entidade da
Administracdo Publica Estadual;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdao ou
funcdo de confianca, de érgao ou entidade da Administracao Publica Estadual celebrante,
ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, ressalvadas as hipdteses previstas em previstas em lei especifica e na lei
de diretrizes orcamentarias; e

c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administracdo Publica ou
contra o patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa
de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores (art. 27,
inciso III, do Decreto Estadual n® 14.494/16).

5.2.14. Apresentar declaracao do representante legal da OSC informando, sob as penas
da lei, que ndo possui em seu quadro de funcionarios, empregados menores de 18 (dezoito)
anos de idade em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos
em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos,
conforme “Declaracdao de Menor” - Modelo do Anexo X deste Edital (art. 70, XXXIII, da
Constituicdo Federal).

5.2.15. Apresentar prova de inscricao da OSC junto ao Conselho Nacional ou Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CNAS/CMAS (artigo 9° da Lei Federal n® 8.742/1993 e
Resolugdao 14/2014 do CNAS).

5.3. Os documentos elencados nos itens 5.2.1. a 5.2.6. serao apresentados na
fase do envio das propostas pelas OSCs (item 9.4. deste Edital), ao passo que os
documentos referidos nos itens 5.2.7. a 5.2.15. serao apresentados, apés a
selecao, juntamente com o Plano de Trabalho pela OSC selecionada (item 10.2.
deste Edital).

5.4. Toda a documentacédo exigida neste Chamamento Publico devera ser apresentada em
copia legivel, devidamente autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administragdo, ou publicagdo em Diario Oficial e/ou documento disponivel na Internet, no
site oficial do érgao emissor, ou autenticados digitalmente. No caso de documentos
emitidos em lingua estrangeira, os mesmos deverdo estar acompanhados da tradugdo para
lingua portuguesa nos termos da legislagdo vigente.

5.5. A OSC selecionada devera manter o cumprimento dos requisitos indicados no item 5
e seus subtopicos durante toda a execugdo da parceria.

6. PROGRAMAGCAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO
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DO OBJETO

6.1. Os créditos necessarios ao custeio de despesas relativas a parceria serdo
provenientes das seguintes dotacdes orcamentarias:

UG: 710204

NATUREZA: 33504301 - Instituigdo de Carater Assistencial
IMASUL - SEDE - QUANTIDADE: 17

RECURSOS PROPRIOS - C/C: 20.2000-9

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 18.122.0020.4411.0002
FONTE: 0240

6.2. O valor de referéncia estimado para os recursos disponibilizados no exercicio de 2022
sera de R$ 354.729,60 (Trezentos e cinquenta e quatro mil, setecentos e vinte e nove
reais e sessenta centavos). O exato valor valor a ser repassado serd definido no Termo de
Colaboracdo, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

6.3. O IMASUL reserva-se no direito de, a seu critério, utilizar ou ndo a totalidade da
reserva orcamentaria prevista, podendo parte ser implementada no exercicio de 2022.

7. VEDACAO A ATUACAO EM REDE E A DELEGACAO DA EXECUCAO DO  OBIJETO

7.1. N&o serd admitida a atuacdo em rede na execucao do objeto da parceria de que trata
este Chamamento Publico.

7.2. Nao é permitida a delegagdo da execucdo do objeto da parceria.
8. COMISSAO DE SELEGCAO

8.1. A Comissdo de Selegdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
Chamamento Publico, sendo sua responsabilidade os atos praticados a partir da publicacdo
do aviso deste até a publicacdo do resultado final no Diario Oficial do Estado, esgotados os
prazos de recursos.

8.2. A Comissdo de Selegdo sera constituida por servidores designados por ato do Diretor-
Presidente do IMASUL ou daquele a quem tenha sido delegada a competéncia para tanto,
devendo o ato de designacgao ser publicado por meio oficial de comunicacdo (artigos 3°, X,
e 79, § 20 do Decreto Estadual n.© 14.494/16).

8.3. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdao de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

8.4. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas OSCs concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissodes, observados, em qualquer situacao, os principios da
isonomia, impessoalidade, transparéncia, moralidade, eficiéncia, economicidade e ética
publica.

9. DO PROCESSO DE SELECAO

9.1. O processo de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1

Etapa Data estimada
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1 |Publicacdo do Edital de Chamamento Publico 11/03/2022

2 Dfata_-l|m|te para impugnacao ao Edital do Chamamento 21/03/2022
Publico

3 Data da Sessdo Publica para entrega e abertura de 11/04/2022 as
envelopes contendo as propostas pelas OSCs. 10h00min

4 | Analise das propostas pela Comissdo de Selecao 12/04/2022

5 |Divulgacdo do resultado preliminar 19/04/2022

De 20/04/2022 até

6 |Interposicao de recursos 26/04/2022

7 | Analise dos recursos pela Comissao de Selecdo Até 02/05/2022

Homologagdo e publicacdo do Resultado definitivo do
8 |processo de selecdo, com divulgacao das decisdes 04/05/2022
recursais proferidas (se houver).

9.2. Conforme sera exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebragdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei Federal n® 13.019/2014) e a ndo ocorréncia
de impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei Federal n® 13.019/14) é
posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo realizada, a principio,
apenas em face da OSC selecionada (mais bem classificada), nos termos do art. 28 da Lei
Federal n° 13.019/2014 e dos artigos 26 e 27 do Decreto Estadual n® 14.494/2016.

9.2.1. Sem prejuizo do contido no item 9.2., reitera-se que os documentos previstos nos
itens 5.2.1. a 5.2.6. deste Edital deverdo ser apresentados juntamente com as propostas,
por se mostrarem relevantes também para a pontuacdo a ser atribuida na etapa
competitiva. Em caso de desatualizagdo desses documentos, estes deverdo ser novamente
apresentados no momento da entrega do Plano de Trabalho pela OSCselecionada.

9.3. Etapas 1 e 2: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico e prazo para
impugnacao

9.3.1. O presente Edital sera divulgado no Didrio Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul
e na pagina do sitio eletrénico  oficial do IMASUL na internet
(http://www.imasul.ms.gov.br) com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagao
das propostas e abertura dos envelopes, contados da data de publicagdao do Edital.

9.3.2. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital Publico por irregularidade na
aplicagao da Lei Federal n® 13.019/2014 ou do Decreto Estadual n° 14.494/2016, devendo,
para tanto, protocolar a impugnacdo no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados da
publicagdo deste Edital, na sede do IMASUL, situado na Rua Desembargador Ledo Neto do
Carmo, n. 06 - Parque dos Poderes - Campo Grande (MS), de segunda a sexta-feira, no
horario das 08h00min as 16h00min.

9.3.3. A resposta as impugnagdes caberd a Comissdo de Selecdo ou a autoridade
competente do IMASUL, observado o prazo de 5 (cinco) dias, contados da data do seu
recebimento, para manifestagao.

9.3.4. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnagdes, ensejara divulgagdo
pela mesma forma que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente
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estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracao nao afetar a formulagdo
das propostas.

9.4. Etapa 3: Envio das propostas pelas OSCs

9.4.1. A sessdo publica de entrega e abertura das propostas ocorrera no dia 11/04/2022
as 10h00min, no Auditério Shirley Palmeira, no IMASUL, localizada no endereco
especificado no item 9.3.2. deste Edital, respeitadas as regras de biosseguranga em razao
da Pandemia causada pela Covid-19.

9.4.2. As propostas, contendo, no minimo, “Declaracido de Ciéncia e
Concordancia” (Modelo do Anexo I deste Edital), “"Projeto Basico” (Modelo do
Anexo II deste Edital), “"Planilha de Proposta de Precos” (Modelo do Anexo III
deste Edital), Comprovacao de Capacidade Técnica e Operacional (cf. Item 5.2.4
deste Edital), Comprovacdao de experiéncia prévia na realizacao do objeto da
parceria ou semelhante (cf. item 5.2.5. deste Edital) e Estatuto Registrado e suas
alteracoes (cf. item 5.2.6. deste Edital), serdao apresentadas pelas OSCs, em envelope
lacrado, dirigido @ Comissao de Selecao deste Chamamento Publico, com identificacdo da
instituicdo proponente e meios de contato, com a seguinte inscrigdo “Proposta - Edital de
Chamamento Publico n° 01/2022/IMASUL/MS”.

9.4.2.1. O envelope devera ser entregue diretamente a Comissdao de Selecdo no dia da
sessdo publica de entrega e abertura das propostas.

9.4.3. Apds o inicio da sessdo publica, nenhuma outra proposta sera recebida, assim
como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente
solicitados.

9.4.4. O Projeto Basico (Modelo do Anexo II) e a Planilha de Proposta de Preco (Modelo
do Anexo III), em uma Unica via impressa, deverdo ter todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final, serem assinados pelo representante legal da OSC
proponente.

9.4.5. As propostas deverdo ser apresentadas contendo, no minimo, as seguintes
informacdes, que serdo avaliadas com base nos itens descritos na Tabela 2 deste Edital:

a) prévia experiéncia de trabalho da OSC com programa de capacitacdo e pratica das
atividades com adolescentes, a ser comprovada mediante o preenchimento do “Projeto
Basico” (Modelo do Anexo II deste Edital) e apresentacdo da documentagdo prevista no
item 5.2.5 deste edital;

b) estrutura fisica da OSC para o desenvolvimento dos programas de capacitacdo e pratica
das atividades dos adolescentes, de forma a manter a qualidade do processo de ensino,
bem como as condicbes para acompanhar e avaliar, com zelo e diligéncia, os resultados
obtidos pelos ADOLESCENTES, a ser comprovada mediante o preenchimento do “Projeto
Basico” (Modelo do Anexo II deste Edital) e apresentagdo documentagdo prevista no item
5.2.4 deste Edital;

C) quadro de recursos humanos da OSC com a qualificagdo compativel ao objeto do Termo
de Colaboracdo, a ser comprovada mediante o preenchimento do “Projeto Basico” (Modelo
do Anexo II deste Edital) e apresentacdo documentagao prevista no item 5.2.4 deste Edital;

d) estrutura administrativa/organizacional da OSC compativel com as atividades
desenvolvidas, de modo a proporcionar um rapido e eficiente retorno as demandas e
problemas apontados pelo IMASUL no decorrer do Termo de Colaboragdo, a ser
comprovada mediante a apresentacdo de estatuto e suas alteragOes e, facultativamente,
eventual organograma da instituicdo ou documento similar que contenha a especificagao
de seus setores internos (documentacao do item 5.2.6. do Edital e subtépicos);
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€) proposta adequada aos objetivos especificos de formagdo socioeducativa e profissional
do adolescente e sua insergéao no mercado de trabalho, cabendo a OSC, no preenchimento
do “Projeto Basico” (Modelo do Anexo II deste Edital), descrever as acdes de capacitacao
tedrica que desenvolvera com os adolescentes, por meio de cursos e palestras e pratica de
atividades que abordem tdpicos pertinentes a tais objetivos, como: desenvolvimento da
cidadania; desenvolvimento da expressao escrita e oral; orientacdo para o mercado de
trabalho; papel do adolescente na sociedade; ética; como reconhecer e adaptar-se aos
objetivos e a cultura das empresas; direitos individuais e coletivos; a vida em comunidade;
direitos trabalhistas; relacdes interpessoais; educacdo ambiental; saude; e
comportamento no ambiente de trabalho.

f) proposta de precgos, conforme “Planilha de Proposta de Precos” (Modelo do Anexo III) e
detalhamentos especificados do item 5.2.3. deste Edital.

9.4.5.1. As propostas deverdo, também, especificar a carga horaria destinada as
atividades de capacitagdo tedrica dos ADOLESCENTES.

9.4.5.2. A proposta sera apresentada considerando o periodo de 12 (doze) meses de
parceria, que sera o prazo inicial do Termo de Colaboragdo, podendo este ser
posteriormente prorrogado, nos termos do Decreto Estadual n® 14.494/2016.

9.4.6. Somente serao avaliadas as propostas que observarem o prazo e a forma prevista
no item 9.4. e subtdpicos.

9.4.7. Da realizacdo da sessdao publica serd lavrada ata circunstanciada, que sera
assinada pelos representantes das organizacdes da sociedade civil presentes e pelos
membros da Comissao de Selecao (artigo 10, § 7°, do Decreto Estadual n® 14.494/2016).

9.5. Etapa 4: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissdo de
Selecao

9.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdao de Selegdo
analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e julgamento de
cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que terd total independéncia
técnica para exercer seu julgamento, a salvo de quaisquer interferéncias politico-
administrativas.

9.5.2. A Comissdo de Selegdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgacao do resultado preliminar do processo de selecdo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada.

9.5.3. As propostas deverdo conter informagoes que atendam aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2, abaixo descrita.

9.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2

Metodologia de Pontuacgao

Critérios de Julgamento ~ P
pontuacao maxima

1) Experiéncia de trabalho com programas|6 Pontos por ano, limitado a
de aprendizagem, capacitacdo e pratica das|5anos 30 pontos
atividades com adolescentes.
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fisica
dos

2) Estrutura
desenvolvimento
aprendizagem, capacitacdo e pratica das

adequada
programas

ao
de

Grau pleno de atendimento:
10 pontos

L Grau satisfatorio de
atividades dos adolescentes, de forma a . .
. - atendimento: 5 pontos 10 pontos
manter a qualidade do processo de ensino,
bem como as condigdes para acompanhar e|Nao atendimento ou
avaliar, com zelo e diligéncia, osresultados|atendimento insatisfatério:
obtidos pelos adolescentes. 0 pontos
3) Quadro de recursos humanos com|Grau pleno de atendimento:
qualificagdo compativel com o objeto do|10 pontos
Termo de Colaboracdo a ser celebrado, . ..
- . , : Grau satisfatério de
composto por profissionais de nivel superior, . )
o ~ : atendimento: 5 pontos 10 pontos
habilitados para as fungodes relacionadas, e
comprovantes de vinculo. Nao atendimento ou
atendimento insatisfatério:
0 pontos
4) Estrutura administrativa/ organizacional |Grau pleno de atendimento:
compativel com as atividades desenvolvidas, | 10 pontos
que proporcione um rapido e eficiente retorno Grau satisfatorio de
as demandas e problemas apontados pelo atendimento: 5 pontos 10 pontos
IMASUL/MS no decorrer do Termo de 2P p
Colaboracdo. Ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatoério:
0 pontos
5) Adequacao da proposta aos objetivos Grau pleno de atendimento:
especificos de formagado socioeducativa e 20 pontos
profissional do adolescente e sua insercao . -
.~ | Grau satisfatério de
no mercado de trabalho, conforme descrigao . .
~ o < atendimento: 10 pontos 20 pontos
das agdes de capacitagao tedrica a serem
desenvolvidas com os adolescentes. Nao atendimento ou
atendimento insatisfatério:
Opontos
6) Adequacdo da proposta ao valor de O valor global proposto é,
referénciaconstante no item 1.2 deste Edital. |pelo menos, 10% mais
baixo do que o valor de
referéncia: 20 pontos
O valor global proposto é
igual ou até 9,99% mais| 20 pontos
baixo do que o valor de
referéncia: 10 pontos
O valor global proposto é
superior ao valor de
referéncia: 0 pontos.
Total: 100 pontos
9.5.5. Serao eliminadas aquelas propostas que ndao pontuarem nos itens 1 a 5 da
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Tabela 2 deste Edital.

9.5.6. A atribuicdo de nota zero no item 6 da Tabela 2 deste Edital ndo enseja a
eliminacdo da proposta, eis que o valor estimado pelo IMASUL é uma referéncia e ndo um
teto. Porém, sera eliminada a proposta com valor incompativel com o objeto da parceria,
a ser avaliado pela Comissao de Selecdo a luz da estimativa realizada na forma do § 8° do
art. 110 do Decreto Estadual n® 14.494/2016, e de eventuais diligéncias complementares,
gue atestem a inviabilidade econ6mica e financeira da proposta, inclusive a lus do
orcamento disponivel.

9.5.6.1. Serd justificada a selecdo de proposta que nao for a mais adequada ao valor de
referéncia constante do Chamamento Publico (art. 27, 8§5° da Lei Federal n©°
13.019/2014).

9.5.7. Em caso de empate de propostas na etapa competitiva, sera selecionada a
entidade que oferecer o menor prego. Persistindo o empate, o desempate se dara
considerando a maior pontuacao resultante da soma dos itens 2 e 3 da Tabela 2 acima.

9.6. Etapa 5: Divulgacao do Resultado Preliminar

9.6.1. O IMASUL divulgara o resultado preliminar do processo de selegdo no Diario Oficial
do Estado de Mato Grosso do Sul e na pagina do sitio oficial do IMASUL (http://
www.imasul.ms.gov.br), iniciando-se o prazo para recurso.

9.7. Etapa 6: Interposicao de recursos contra o resultado

9.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da
publicagdo da decisdo no Didrio Oficial ao Estado, dirigido ao colegiado que a proferiu
(Comissao de Selecdo), sob pena de preclusdo (art. 59 da Lei Federal n°® 9.784/ 1999 e
artigo 18 do Decreto Estadual n® 14.494/16).

9.7.2. Os recursos serao apresentados junto ao setor do protocolo, na sede do IMASUL
(enderecgo especificado no item 9.3.2. deste Edital), devendo estar descrito que se trata
de recurso contra o resultado preliminar do Edital de Chamamento Publico n©°
01/2022/IMASUL/MS, contendo a identificacdo da instituicdo proponente e os dados de
contato.

9.7.3. Os recursos deverdo ser apresentados por escrito e conter os argumentos e
documentos que embasem o pedido de revisdo da decisdo proferida, nos termos do Decreto
Estadual n© 14.494/16.

9.8. Etapa 7: Analise dos recursos pela Comissao de Selecao

9.8.1. A Comissdo de Selecdo avaliara a existéncia de recursos interpostos e os
analisara no prazo de 5 (cinco) dias corridos.

9.8.2. Os recursos que nao forem reconsiderados pela Comissdo de Selegdao no prazo de
5 (cinco) dias corridos, contados do recebimento, deverao ser encaminhados ao Diretor-
Presidente do IMASUL para decisao final (artigo 18, § 19, do Decreto Estadual n©°
14.494/2016).

9.9. Etapa 8: Homologacdo e Publicacdo do resultado definitivo do processo de
selecao, com divulgacao das decisOes recursais proferidas (se houver)

9.9.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢cdo de
recurso, o IMASUL devera homologar e divulgar, no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso
do Sul e na pagina do sitio oficial do IMASUL (http://www.imasul.ms.gov.br), as decisoes
recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecdo (art. 19 do Decreto
Estadual n° 14.494/16).
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9.9.2. A homologagdo ndo gera direito para a OSC a celebracgao da parceria (art. 27, §6°,
da Lei Federal n°® 13.019/204).

10.DA CELEBRAGAO

10.1. O processo de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do
instrumento de parceria:

Tabela 3
Etapa Descricao da Etapa

1 Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdao do Plano de Trabalho e
comprovacdode requisitos estatuarios e documentais exigidos para a celebragao
Verificacdo do cumprimento de requisitos de celebracdo e outras exigéncias

2 . "
legais. Analisedo Plano de Trabalho

3 Ajustes no Plano de Trabalho e regularizacdo de documentacdo, se necessario

4 Providéncias legais prévias a assinatura do instrumento (ex. Emissdo de
Parecer Técnico eParecer Juridico)

5 Assinatura do instrumento de parceria

6 Publicacdo do extrato da Parceria no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do
Sul

10.2. Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentacao do Plano de
Trabalho e comprovacdao do atendimento de requisitos de celebracdao e outras
exigéncias legais.

10.2.1. Para a celebracdo da Parceria, o IMASUL convocara a OSC selecionada para, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocacdo, apresentar o seu Plano de
Trabalho (art. 25, “caput”, do Decreto Estadual n° 14.494/16) e a documentagao
especificada nos itens 5.2.7. a 5.2.15 deste Edital (arts. 33 e 34 da Lei Federal n©
13.019/2014 e arts. 26 e 27 do Decreto Estadual n°® 14.494/2016). Nesse momento, a
OSC selecionada também devera apresentar a documentagao especificada nos itens 5.2.1.
a 5.2.6. deste Edital atualizada, se houver qualquer alteracdo apos a fase de apresentagdo
da proposta.

10.2.2. Por meio do Plano de Trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selegdao, com todos os
pormenores exigidos pela legislacdo (em especial, pelo art. 22 da Lei Federal n°
13.019/2014 e pelo art. 25 do Decreto Estadual n°® 14.494/2016).

10.2.3. O Plano de Trabalho devera ser assinado e apresentado sem emendas, rasuras
ou entrelinhas, na forma constante na Resolucdao SEFAZ n° 2.733, de 06 de junho
de 2016, que disciplina os procedimentos para a celebragdo de parcerias no ambito do
Poder Executivo e integra o presente Edital para todos os efeitos.

10.3. Etapa 2: Verificacdo do Cumprimento de Requisitos de Celebracdao e Outras
Exigéncias Legais. Analise do Plano de Trabalho

10.3.1. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Administracao Publica,
do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragdao da parceria e a
nao ocorréncia de impedimento para a participacdo no presente (item 5 deste Edital). Esta
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etapa também engloba a analise do Plano de Trabalho.

10.3.2. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracao da
Parceria, a Administracdo Publica Estadual devera consultar o Sistema de Planejamento e
Financas do Estado, para verificar se ha informacgao sobre ocorréncia impeditiva a referida
celebracao.

10.3.3. Somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as
informagbes ja apresentadas na proposta da OSC, observados os termos e as condigGes
constantes neste Edital e em seus anexos (art. 25, §2° do Decreto Estadual n°
14.494/16). Para tanto, o IMASUL poderda solicitar a realizacdo realizacdo de ajustes no
plano de trabalho, nos termos do §3° do art. 25 do mesmo Decreto.

10.4. Etapa 3: Ajustes no Plano de Trabalho e regularizacdao de documentacgao,
se necessario

10.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados, se
constate evento que impecga a celebracao ou quando as certidoes do item 5 deste Edital
estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certidoes ndo estiverem disponiveis
eletronicamente, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situagao, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de nao celebragdo da parceria (art. 28 do
Decreto Estadual n° 14.494/2016).

10.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacao no Plano de Trabalho enviado
pela OSC, o IMASUL solicitara a realizacao de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15
(quinze) dias corridos, contado da data de recebimento da solicitacdo apresentada (art.
25, §§ 3° e 4°, do Decreto Estadual n°© 14.494/2016).

10.4.3. Na hipdtese de, apds o prazo para regularizacdo de documentacdo e ajustes no
Plano de Trabalho, a OSC selecionada ndo atender as exigéncias previstas no item 5 deste
Edital ou caso seu Plano de Trabalho ndo seja aprovado, a mesma sera desclassificada e a
imediatamente mais bem classificada poderd ser convidada a aceitar a celebracdo de
parceria nos termos da proposta por ela apresentada. Caso a OSC convidada aceite
celebrar a parceria, a mesma apresentara seu Plano de Trabalho e os documentos listados
no item 5 deste Edital e o IMASUL procedera na verificagdo do Plano de Trabalho e dos
documentos que comprovem o atendimento das mesmas exigéncias (art. 28, §§ 1° e 2°,
da Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei n© 13.204/2015), conforme previsto nos
itens 10.2. a 10.4 deste Edital. Esse procedimento podera ser repetido sucessivamente,
obedecida a ordem de classificacao.

10.5. Etapa 4: Providéncias legais prévias a assinatura do instrumento de
Parceria

10.5.1. A aprovacado do Plano de Trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria
(art. 25, § 5°, do Decreto Estadual n° 14.494/2016). O instrumento serad celebrado de
acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira, respeitado o principio do interesse
publico e desde que caracterizadas a oportunidade e a conveniéncia administrativas.

10.5.2. A celebragao do instrumento de parceria dependera da adogao das providéncias
impostas pela legislagao regente, incluindo a aprovagao do Plano de Trabalho, a emissao
dos pareceres técnico e juridico, as designacdes do Gestor da Parceria e da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo e de prévia dotacdo orcamentaria para sua execugao.

10.5.3. No periodo de tempo entre a apresentagdo da documentacédo prevista no item 5
deste Edital e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracao.
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10.5.4. A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

11.DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os pedidos de esclarecimentos decorrentes de duvidas na interpretacdao deste
Edital e de seus anexos, bem como informacbes adicionais eventualmente necessarias
deverdao ser encaminhados até 5 (cinco) dias Uteis antes da data da sessdo publica de
entrega e abertura das propostas, através de e-mail, para o endereco eletronico:
gaf@imasul.ms.gov.br, com copias para rh@imasul.ms.gov.br e para
assessoriajuridica@imasul.ms.gov.br, ou mediante oficio apresentado diretamente a
Geréncia de Administracdo e Finangas do IMASUL, situada no enderecgo especificado no
item 9.3.2. deste Edital, de segunda a sexta- feira, no periodo das 08h00 as 16h00.

11.2. Todas as referéncias de tempo estabelecidas neste Edital observarao o horario de
Mato Grosso do Sul.

11.3. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Util no ambito do IMASUL.

11.4. Asimpugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos
no Edital.

11.5. Os casos omissos serdo submetidos a analise e ao julgamento da Comissdo de
Selecdo, da Comissao de Monitoramento ou do Gestor designado, conforme a fase do
processo, devendo a decisdo ser homologada pelo Diretor-Presidente do IMASUL.

11.6. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizacdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

11.7. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgoes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer etapa do processo de selecdo. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele
contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sancGes
administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive
para apuracdao do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisao do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sancdes de que trata o
art. 73 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

11.8. O IMASUL ndo cobrara das organizagdes concorrentes taxa para participar deste
Edital.

11.9. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das organizagdes concorrentes, nao cabendo nenhuma remuneracao,
apoio ou indenizagdo por parte da Administracdao Publica.

11.10. Constituem anexos deste Edital:

Anexo I - Declaragdo de Ciéncia e Concordancia

Anexo II - Projeto Basico

Anexo III - Planilha de Proposta de Preco

Anexo IV - Declaracdo de Capacidade Técnica e Operacional

Anexo V - Relagdo Nominal de Dirigentes
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Anexo VI - Declaragdo de Comprovacdo de Endereco

Anexo VII - Declaragdao de Nao Impedimento

Anexo VIII - Declaragdo de que N&o Contratara Servidor ou Empregado Publico
Anexo IX - Declaracdo de Nao Remuneragao

Anexo X - Declaragcao de Menor

Anexo XI - Minuta do Termo de Colaboragao

Campo Grande-MS, 10 de margo de 2022.

André Borges Barros de Aradjo
Diretor-Presidente do Instituto de Meio Ambiente de MS



